亞洲大學休閒與遊憩管理學系
105-1實習單位計畫書
	實習單位名稱
	福順股份有限公司(台中福華大飯店)

	聯絡電話
	04-24631616分機2086
	聯絡人
	人資部 連曉菁

	聯絡地址
	407 台中市西屯區安和路129號

	實習時間
	105年7月1日至105 年12月 31日(105-1)
106年1月16日至105年7月16日(105-2)
上述時間可擇一或二者都勾選(時間可作些微調整)
若二者都勾選，請分別列出實習內容

	教育訓練方式
	1. 職前訓練:共2日，企業文化及規章說明、一般安全衛生教育訓練課程、公司環境及組織介紹等。
2. 在職訓練：專業技能敎授，由各部門利用空班時間講授並演練。

	實習方式
	由部門安排資深人員帶領實習生，並利用標準作業流程逐項並循序漸進的講解並演練。

	實習內容
	請逐週詳細規劃實習內容(舉例如下)
105-1
第一週  介紹環境與新進人員教育訓練
第二週  
  │    實習職務工作內容說明暨演練
第四週 
第五週  
  │    加強顧客服務禮儀及危機情況處理之訓練
第十週 
第十一週  
  │    實習職務工作內容展現並累積實務經驗
第二十三週 
第二十四週  實習成果驗收暨發表
105-2
第一週  介紹環境與新進人員教育訓練
第二週  
  │    實習職務工作內容說明暨演練
第四週 
第五週  
  │    加強顧客服務禮儀及危機情況處理之訓練
第十週 
第十一週  
  │    實習職務工作內容展現並累積實務經驗
第二十三週 
第二十四週  實習成果驗收暨發表



