2015亞洲大學校園徵才
4/15(三)管理學院企業徵才名單

	企業名稱
	工作地點
	職缺內容
	薪資福利
	資格條件

	尊爵大飯店

	桃園市莊敬路一段300號
	· 房務組-房務員(實習生)-8人
· 財務部-出納員(實習生)-2人
· 客房部-行李員(實習生)-4人
· 餐飲部-服務員(實習生)-15人

	實習-薪資另議 
＊休假制度：月休7-8天
＊享勞、健保 
＊其他福利：三節禮品、員工旅遊、勞退6%、團險                      
	1.學歷要求：大學
2.聘僱種類：全職(正職)
3.語言要求：英文-可 


	日月千禧酒店
	台中市西屯區市政路77號
	房務員(實習/就業)-4人

	＊薪資：2萬5至3萬 
＊休假制度：月休8天 
＊享勞、健保 
＊其他福利：「獎金福利」：年節獎金「休假福利」：男性員工陪產假、育嬰假、生理假、年假「保險福利」：勞保、健保、意外險、員工團保、勞退提撥金「餐飲福利」：員工餐廳「衣著福利」：員工制服「娛樂福利」：國內旅遊、慶生活動、春酒、員工用餐折扣、親友住宿折扣「補助福利」：員工結婚補助、員工在職教育訓練、員工大哥大配發或補助、員工及眷屬喪葬補助 ＊教育訓練：新人訓練、勞工安全訓練、部門訓練、消防安全訓練


	1.學歷要求：高中職 
2.聘僱種類：正職(全職) 
3.語言要求：會基本英文對話溝通尤佳 
4.工作技能：客房房間整理5.其他條件：客房房間清潔整理、晚班約半年輪一次, 每次約為10-15天

	
	
	餐飲服務員(實習/就業)-4人

	
	1.學歷要求：高中職 
2.聘僱種類：正職(全職) 
3.語言要求：會基本英文對話溝通尤佳 
4.工作技能：餐前的準備、提供客人完整的用餐服務 

	
	
	客房服務餐飲服務員-大夜(就業)-1人
	
	1.學歷要求：高中職 
2.聘僱種類：正職(全職) 
3.語言要求：會基本英文對話溝通尤佳 
4.工作技能：餐前的準備、提供客人完整的用餐服務

	
	
	總機(就業)-1人
	
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職) 
3.語言要求：會基本英文對話溝通尤佳 
4.工作技能：協助貴賓、旅遊、住宿、餐飲等資料提供及服務 
5. 其他條件：需輪大夜班

	
	
	服務中心(就業)-2人
	
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職) 
3.語言要求：會基本英文對話溝通尤佳 
4.工作技能：協助顧客交通指引與接送服務
5. 其他條件：需輪大夜班

	雅嵐有限公司
	台灣
	全職人員-五十嵐/ KOI Café(實習/就業)-500人

	＊薪資：實習-薪資另議 
＊休假制度：輪休 
＊享勞、健保 
＊其他福利：獎金福利：員工生日禮金、三節獎金、禮品休假福利：年假保險福利：勞保、健保、勞退提撥金衣著福利：員工制服娛樂福利：員工定期聚餐補助福利：員工在職教育訓練其他福利：1.員工團保 2.員工工作表現特優，我們大方提供優渥獎金制度回饋：(1)店長獎金:每月依營運狀況提撥獎金 (2)聚餐基金:每月依營運狀況提撥固定獎金做為全店聚餐之用 (3)年度依各店總營業淨額提撥現金分紅，每位全職人員皆分發現金獎勵 (4)店長每年享有海外企業參訪 (5)全職人員以上除享有每年特休假，另有國定假日可排休.定期健檢
＊教育訓練：1.餐飲專業訓練 2.企業管理訓練 3.派駐海外實務訓練
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：不拘 
4.語言要求：略通英文聽說讀寫 
5.具備證照：具備餐飲相關證照佳 
6.工作技能：需具溝通能力及抗壓性 
7.其他條件：1.對餐飲服務有高度熱忱，能接受訓練及工作挑戰、具團隊精神 2.活潑親切，喜歡服務顧客，能配合輪班

	
	台灣
	門市訓練專員(實習/就業)-100人

	
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：不拘 
4.語言要求：略通英文聽說讀寫 
5.具備證照：具備餐飲相關證照佳 
6.工作技能：需具溝通能力及抗壓性 
7.相關經驗：需有飲料相關工作經驗2年以上,具50嵐門市經驗者佳
8.其他條件：1.對餐飲服務有高度熱忱，能接受訓練及工作挑戰、具團隊精神 2.活潑親切，喜歡服務顧客，能配合輪班

	
	台灣
	供應鏈管理師(實習/就業)-100人

	
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：不拘 
4.語言要求：略通英文聽說讀寫 
5.具備證照：具備餐飲相關證照佳 
6.工作技能：1.熟Excel.word操作 2.數據分析 
7.相關經驗：庫存管理經驗
8.其他條件：1.對餐飲服務有高度熱忱，能接受訓練及工作挑戰、具團隊精神 2.活潑親切，喜歡服務顧客，能配合輪班

	
	台灣、新加坡、中國、澳門、印尼、柬埔寨、韓國
	KOI儲備主管(實習/就業)-100人

	
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：不拘 
4.語言要求：略通英文聽說讀寫 
5.具備證照：具備餐飲相關證照佳 
6.工作技能：1.溝通協調 2.團隊合作 3.時間管理 4.MS OFFICE
7.相關經驗：2年以上工作經驗(相關行業優先錄取)
8.其他條件：個性獨立，能適應國外工作者

	
	台灣、新加坡、中國、澳門、印尼、柬埔寨、韓國
	KOI儲備幹部(實習/就業)-100人

	
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：不拘 
4.語言要求：略通英文聽說讀寫 
5.具備證照：具備餐飲相關證照佳 
6.工作技能：1.溝通協調 2.團隊合作 3.時間管理 4.MS OFFICE
7.相關經驗：2年以上工作經驗(相關行業優先錄取)
8.其他條件：個性獨立，能適應國外工作者

	天水蓮大飯店
	南投縣埔里鎮鯉魚2巷20號
	企劃美工(就業)
	＊薪資：2萬至2萬5
＊休假制度：月休6天 
＊享勞、健保 
＊其他福利：團體保險,慶生會,三節禮金(品),身體健康檢查,供餐,供住宿(限設籍外縣市)
＊教育訓練：在職教育訓練
	1.學歷要求：高中職 
2.聘僱種類：全職(正職)
3.科系要求：美工藝術設計.企劃行銷 
4.工作技能：繪圖軟體應用.企劃行銷 


	
	
	房務員(實習/就業)-2人
	
	1.學歷要求：高中職 
2.聘僱種類：全職(正職)

	
	
	櫃檯員(實習/就業)-2人
	
	1.學歷要求：高中職 
2.聘僱種類：全職(正職)
4.語言要求：中文.英文 
5.工作技能：熟word.excel
6.其他條件：可輪班,肯學習

	王品餐飲
	依公司需求安排，可配合輪調
	【王品新秀】 儲備幹部 培訓計畫(就業)-150人
(學生投遞履歷後，由公司另行通知面試，預計面試時間5/16)
	＊薪資：2萬5至3萬 
＊休假制度：月休9天 
＊其他福利：1.法定保障：勞工保險、健康保險、勞工退休金提撥、月休9天、年度定期體檢。 2.保險：團體商業保險。 3.薪酬：每月門市績效分紅獎金、三節禮品、年終獎金、年度績效調薪。 4.福利：免費供膳提供制服、同仁生日免費用餐、同仁及眷屬用餐優惠、婚喪及生育禮金、同仁及同仁子女獎助學金、同仁安心基金、尾牙活動、孕婦友善工作環境。 5.健康樂活：每年公司補助國外旅遊、鐵騎貫寶島、泳渡日月潭、半程馬拉松、登玉山、不定期戶外及歡聚活動。
＊教育訓練：集團課室訓練、事業處訓練、店鋪訓練、企業外訓、專業證照/執照、王品e大線上學習平台、外部教育訓練費用補助、鼓勵同仁在職進修。
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：不拘 
4.語言要求：英文略懂 
5.具備證照：無 
6.工作技能：大學以上畢業的職場新鮮人，對餐飲服務有興趣與熱忱，願接受公司培訓，可配合輪調者。 
7.相關經驗：有餐飲或服務業工作經驗佳
8.其他條件：為期12個月完整的培訓規劃，包括專業的餐飲服務訓練、紮實的訓練師制度以及職涯發展規劃等，考核通過者晉升門市幹部。 (報到日:2015/7月中旬及9月中旬)

	馥麗溫泉大飯店
	南投縣魚池鄉水社村中山路250-2號
	· 訂房員(就業)-4人
· 服務中心接待員(就業)-2人
· 芳療師(就業)-1人
· 救生員(就業)-2人
· 活動指導員(就業)-2人
	＊薪資：2萬至2萬5
＊休假制度：試用期6天、正式任用7-8天 
＊享勞、健保 
＊員工健檢、員工旅遊、提供制服並免費送洗、三節禮金、生日禮金等
＊教育訓練：部門專業教育訓練、新進人員教育訓練、消防演練、性騷擾防治宣導、客訴處理實戰能力、職場彩妝、美姿美儀、國際禮儀、職場口語表達溝通技巧、顧客抱怨專業應對技巧、服務禮儀與滿意度提升等相關訓練
	1.學歷要求：大學 )
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：不限 
4.語言要求：英、日語略懂(訂房員)
5.具備證照：具英、日文語言證照者尤佳(訂房員)、體委會核發救生員證照(救生員)
6.工作技能：具美容相關證照優先錄取(芳療師)、急救相關證照(救生員)
7.相關經驗：無經驗可培訓
8.其他條件：須具備駕照(服務中心接待員)

	麗寶樂園
	台中市后里區福容路8號
	遊客服務人員(就業)-2人
遊樂設施服務員(就業)-3人
業務專員(就業)-2人
救生員(就業)-2人
安全駐衛警(就業)-5人
	＊薪資：2萬5至3萬 
＊休假制度：排休 
＊享勞、健保
＊獎 金 福 利：全勤獎金、年節獎金、員工生日禮金。 休 假 福 利：彈性排班制、男性員工陪產假、生理假。 保 險 福 利：勞保、健保、員工意外險、員工體檢、員工住院慰問金。 餐 飲 福 利： 員工餐廳。 衣 著 福 利： 員工制服。 交 通 福 利： 員工免費停車位。 娛 樂 福 利： 國內旅遊。 補 助 福 利： 員工結婚補助、生育補助、員工在職教育訓練、員工國內、外進修補助。 其 他 福 利： 1.三節獎金、婚喪喜慶津貼、午餐津貼。 2.享勞、健保、免費員工健康檢查。 3.電腦寬頻專線、制服提供。 4.完善的職前、在職及進階的教育訓練。 5.專業顧客服務服務禮儀訓練。 7.集多項職業領域如：經營管理、行銷、商品、餐飲、景觀、環境維護、機電、工程、救生、客服、財會、表演....等，於一處之環境，是您可長期發展、可換職場領域，但不用換公司的一個上班職場。
	1.學歷要求：高中(職)、大學
2.聘僱種類：正職(全職)
3. 具備證照：具救生員證照(救生員)

	富邦金控富邦人壽
	台中市
	專業理財風險規劃人員(就業)-5人
	＊薪資：2萬以下 
＊休假制度：面議 
＊享勞、健保 
＊其他福利：依公司奬金制度(勞退新制,年終,季奬金...)
＊教育訓練：協助考照,培育專業技能及行銷技術.中高階主管養成
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：全職(正職)
3.科系要求：商學院 
4.語言要求：國台語 
5.具備證照：無 
6.工作技能：誠實正直及企圖心 

	南山人壽
	崇德通訊處
	業務人才(實習/就業)-2人
	＊薪資：2萬以下
＊休假制度：週休
＊享勞、健保
＊業務津貼，財務補助
＊教育訓練：新秀制度
	1.學歷要求：大學
2.聘僱種類：正職(全職)
3.工作技能：保險行銷

	友邦人壽
	台中市
	業務代表(實習/就業)-2人
	＊薪資：2萬以下
＊休假制度：週休二日
＊完整教育訓練制度、自主彈性調整上班時間、財務補助津貼。 年度員工旅遊、業務成長獎金、人才培訓津貼
＊人身保險業務員證照輔導,收付外幣非投資型保險證照輔導,投資型保險證照輔導, 壽險規劃師認證,業務行銷能力養成,財務風險管理課程,初階主管培訓程,進階主管培訓課程
	1.學歷要求：大學
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：皆可
4.語言要求：無
5.具備證照：輔導考照
6.工作技能：熱情 樂觀 正面 積極

	富邦人壽
	台中市西屯區市政路386號33樓之1
	行銷專員(實習/就業)-2人
	＊薪資：2萬5至3萬
＊休假制度：周休二日；逢國定假日休
＊享勞、健保
＊國外旅遊；員工持股信託；提撥6%；三節獎金；優渥獎金制度
＊教育訓練：富邦企業大學-提供四大學院： ◎保險學院-學習保險專業知識、充實行銷知識技巧和建立經營保險事業的信心與正確理念 ◎財金學院-以人身風險規劃為基礎，學習相關財務知識、運用專業知識，協助客戶達成人生目標，建立整合是金融保險服務學習網 ◎數位學院-靈活運用數位科技輔助行銷工作及組織發展，提升工作效率 ◎管理學院-提升組織發展能力與強化高階管理技巧，建立單位領導理念與風格
	1.學歷要求：高中(職)
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：無
4.語言要求：國、台語
5.其他條件：勤奮；肯學習

	冠軍瓷磚中區經銷
	台中市烏日區
	業務人員(就業)-2人
電腦繪圖人員(就業)-2人
展售人員(就業)-2人
	
	＊薪資：2萬5至3萬 
＊休假制度：依公司規定 
＊享勞、健保
＊年終獎金、員工旅遊
	1.學歷要求：大學 
2.聘僱種類：正職(全職)
3.科系要求：不拘.本科系佳 
4.語言要求：台語 
5.具備證照：具小貨車駕照 
6.工作技能：熟電腦 
7.其他條件：熟SketchUp、AI、photoshop佳(電腦繪圖人員)

	燦坤
	苗栗、台中、南投、彰化地區門市
	門市銷售兼職人員(實習/就業)-20人
門市銷售服務人員(就業)-10人
	＊薪資：2萬5至3萬 
＊休假制度：月休8~11天 
＊享有勞、健保、勞工退休金提撥、團體保險、三節獎金、年終獎金
＊教育訓練：不定期安排產品專業訓練
	1.學歷要求：其他 
2.聘僱種類：工讀 
3.科系要求：不拘 
4.語言要求：無 
5.具備證照：無 
6.工作技能：喜歡與人接觸樂於分享



